
2022 年度 募集要項 
 
■職種 

理学療法⼠・作業療法⼠ 
 
■仕事内容 

外来リハビリテーション・⼊院リハビリテーション業務 
（個別リハビリテーション、物理療法、運動指導、書類作成など） 

 
■雇⽤形態 

正社員 ※3 ヶ⽉の試⽤期間あり 
 
■雇⽤期間 
 雇⽤期間の定めなし 
 
■給与 
・基本給：（新卒）180,400 円〜 

（中途）経験・能⼒を考慮します 
・昇給：年 1 回 
・資格⼿当：￥20,000 円/⽉ 
・通勤⼿当：最⼤ 15,000 円/⽉（距離に応じます） 
・時間外勤務⼿当あり 
・賞与：計 4.60 ヶ⽉分（前年度実績） 

 
■就業時間 
（外来）9：00〜18：00 ＊遅出勤務あり 
（⼊院）8：30〜17：30 
  
■休⽇等 
 ⽇・祝⽇・その他 ＊6 ヶ⽉経過後の年次有給休暇⽇数 13 ⽇ 
 
■加⼊保険 
・社会保険完備（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険） 
 
■その他 
・駐⾞場利⽤料：2,000 円/⽉ 


